
Trattamento IVA della somministrazione di
alimenti e bevande effettuate nelle mense
aziendali
Scritto da Interdata Cuzzola | 12/05/2022

Il n. 37) della Tabella A, parte II, del Decreto IVA (DPR n. 633/1972) prevede l’applicazione
dell’aliquota IVA del 4% per le “somministrazioni di alimenti e bevande effettuate nelle mense
aziendali ed interaziendali, nelle mense delle scuole di ogni ordine e grado, nonché nelle mense per
indigenti anche se le somministrazioni sono eseguite sulla base di contratti di appalto o di apposite
convenzioni”.

L’art. 75, comma 3, della Legge del 30 dicembre 1991, n. 413, ha stabilito che “L’aliquota
dell’imposta sul valore aggiunto del 4 per cento di cui al n. 37 della parte II della tabella A, allegata al
decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633, prevista per le somministrazioni di
alimenti e bevande rese nelle mense aziendali deve ritenersi applicabile anche se le somministrazioni
stesse sono rese in dipendenza di contratti, anche di appalto, aventi ad oggetto servizi sostitutivi di
mensa aziendale, sempreché siano commesse da datori di lavoro. Non è ammessa in detrazione
l’imposta relativa alla somministrazione di alimenti e bevande da chiunque effettuata nei confronti di
datori di lavoro, tranne quella effettuata nei locali dell’impresa o in locali adibiti a mensa aziendale o
interaziendale”.

Con il disposto normativo contenuto nell’art. 75, comma 3, sopra citato – di interpretazione autentica
delle disposizioni di cui al n. 37 della Tabella A, allegata al DPR n. 633 del 1972 – il legislatore ha
inteso, dunque, chiarire l’ambito applicativo dell’aliquota del 4% prevista per le somministrazioni di
alimenti e bevande rese nelle mense aziendali, con l’intenzione di estenderlo espressamente anche
alle somministrazioni effettuate in dipendenza di contratti aventi ad oggetto servizi sostitutivi di
mense aziendali, sempreché siano commesse da datori di lavoro.

Come chiarito con risoluzione n. 35 del 28 marzo 2001, la norma sopra citata consente l’applicazione
dell’aliquota ridotta del 4% a tutte le prestazioni aventi ad oggetto somministrazioni fornite al
personale dipendente nei locali ivi indicati. In particolare, con il documento di prassi sopra citato si è
ritenuto che il legislatore fiscale abbia voluto oggettivamente agevolare in senso ampio l’attività di
somministrazione ai dipendenti, purché realizzata nel locale “mensa aziendale”.

La risoluzione n. 202 del 20 giugno 2002 ha precisato il significato da attribuire alla locuzione “mense
aziendali”, intendendosi per tali quelle la cui gestione è data in appalto ad un’impresa specializzata
ovvero effettuata direttamente dall’azienda, indipendentemente dal luogo in cui è situata la mensa;
inoltre l’appaltatore deve assumere l’obbligo di fornire la prestazione esclusivamente ai dipendenti
del soggetto appaltante.
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